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1. INTRODUCCIO

UVocupacidé es un servei de la Universitat de Valencia que té com a objectiu ajudar
en la insercid laboral a tots els estudiants i titulats de la UV i millorar les seues
possibilitats professionals.

Fundacio (General

Per aconseguir-ho, UVocupacio disposa d’una série de serveis:

- Orientacid professional i laboral

- Portal d'ocupacié amb ofertes de treball

- Formacié per al'ocupabilitat

- Eixides professionals

- Estudis i Andlisis sobre la insercié de les persones titulades a la UV

Per aquest motiu, UVocupacio, a través de la seua drea de formacid, té com a
objectiu ajudar-te en la teua insercid laboral mitjancant ["'adquisicid de
competéencies i habilitats que et faciliten I'accés a un lloc de treball.

A més, els cursos de UVocupacid, tenen reconeixement de credits de participacio
universitaria en els graus.

2. INFORMACIO TECNICA DEL CURS:

Entrevista de seleccio de treball: Formacid per al’adquisicid de
competéncies (31a edicid)

2.1. DADES GENERALS

e Credits ECTS: 2 credits
e Dates de realitzacié: Del 5 al 16 febrer de 2024
e Sessions*: El curs té sessions de videoconferéencia i Ultima classe serd
presencial:
o 5febrer: 10:00 - 14 hores (Videoconferencial)
o 9 febrer: 11:30 - 14 hores (Videoconferencia) *
o léfebrer: 9:30 - 14 hores (Classe Presencial) *

e Duracié: 20 hores lectives
e Modadlitat: Semi presencial
e Lloc de readlitzacio:
o Videoconferéncies: Aula Virtual de la Universitat de Valéncia.
o Classe Presencial: Aula per definir. (Campus Blasco lbdnez o Campus
Tarongers)
e Idioma d' imparticion: Castelld

* Sessions d'obligada assisténcia.
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2.2. OBIJECTIUS
El curs t& com a objectiu general preparar a la persona candidata d'una entrevista
donant informacid sobre les caracteristiques distintives d'una entrevista de seleccié
de treball, oferint coneixements i practicant les destreses necessdries a posar en

marxa abans, durant i després, d'una entrevista

2.3. PROGRAMA

1. Infroduccio a I’enfrevista de seleccié de treball.

2. Fases d'entrevistes de seleccio de freball.

3. Tipus d'entrevistes de seleccid de treball

4. La entrevista de seleccid online.

5. Tipus de preguntes més freqUents plantejades per I'entrevistador i l'entrevistat:
finalitat de les mateixes i manera més adequada de respondre-les i de
plantejar-les.

6. Tipus i fonts d'informacid a tenir en compte sobre I'organitzacid laboral que
ofereix el treball.

7. Preparacié i entrenament d'una entrevista: Identificacié dels coneixements i
destreses més destacables i adequades per al lloc ofert; identificacid dels
punts febles del perfil professional i personal.

8. Importancia de la imatge corporal i del llenguatge verbal i no verbal en una
entrevista de seleccio de freball.

9. Entrenament en relaxacio.

* Bl programa estd subjecte a possibles modificacions

2.4. CRONOGRAMA

HORA HORA
DATA INICI FIN CRONOGRAMA
05/02/2024 10:00 14:00 Introduccid i explicacié del curso i activitats
Del 06 al 08 de febrer 2024 Treball individual. Lectura de material i realitzacio d'activitats
09/02/2024 11:30 14:00 Refroalimentacié d'activitats. Tecniques de relaxacid
16/02/2024 9:30 14:00 ;rrgggcl:so entrevista de seleccid individual i dindmiques
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2.5. DESCRIPCIO / METODOLOGIA
El curs té credits reconeguts de participacid universitaria als GRAUS de la Universitat

de Valéncia.

El curs és semi presencial, té videoconferéncies i una classe presencial. L'alumnat
haurd de connectar-se sincronicament a les videoconferencies a tfravés de I'Aula
Virtual de la UV i assistir a la classe presencial els dies programats per aquest curs i

realitzar les activitats proposades pel professorat en les dates establides.

La dindmica del curs s explicard en un document guia que estard a la disposicié de

I"alumnat a I"Aula Virtual en el moment de I'inici del curs.

2.6. REQUISITS / AVALUACIO

Per a obtindre el certificat, s’ha de tindre I'APTE en el curs i per a qixo, I'alumne/a
haura de:

e Participar en les sessions (videoconferencia i/o classe presencial), sent les
dues Ultimes d'obligada assistencia.

e Enfregar totes les activitats proposades en els terminis establits pel professorat.

2.7. PROFESSORAT
El curs serd impartit per :
- Maria Roncero Sanchis, PDI - TITULAR de la Facultat de Psicologia de la UV i

Coordinadora de I' Area de Formacié d'UVocupacio.

- Ana Isabel Ferndndez Mesa, PDI - TITULAR de la Facultat d'Economia de la
UV i Coordinadora de I' Area d’Eixides Professionals d'UVocupacio.

3. PLACES

*  Nombre minim d'alumnes: 25
¢  Nombre maxim d'alumnes: 40

L'assignacié de places es realitzard per rigords ordre d'inscripcid al curs.
4. PREU
e 70 € * PUblic General

* 50 €*-Membres de la Universitat de Valencia ( Alumnes, PDI, PAS, Amics

Antics Alumnes)
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* Impostos inclosos

5. LLISTA DE ESPERA

Quan un curs s’haja completat, els/les usuari/as que ho desitfgen podran inscriure's
en la llista d'espera.

Si queden places disponibles, s'oferiran a les persones en llista d'espera per ordre
d'inscripcid.

El/la usuari/a rebrd, a través del correu electronic que haja indicat en registrar-se,
un email amb un enllac que li permetrd accedir a l'aplicacidé dels cursos. La persona
interessada haurd de completar la inscripcid seguint el procediment habitual.

L'alumne/al que estiga en llista d'espera i que reba comunicacid electronica de
UVocupacié pergue s'inscriga en el curs, té€ un termini maxim de 3 dies per a
inscriure's o de 24 hores si falten menys de 7 dies per a l'inici del curs. En cas conftrari,
la placa s'assignarda a la segUent persona de la llista d'espera.

Davant qualsevol incidéncia, haurd de comunicar-ho a través del correu electronic
de contacte.

6. MODALITAT

Els cursos en linia es realitzaran a tfravés de I'Aula Virtual de la Universitat de Valencia.

Les persones matriculades, hauran d'entrar amb el seu compte @alumni.uv.es. En el
cas de no disposar de compte @alumni.uv.es se li facilitard accés amb un altre
correu electronic propietat de I'alumne/a.

Els cursos presencials: es realitzaran en el lloc i horari indicats en I'apartat 2.1. del
present document.

7. SITUACIO EXCEPCIONAL DE PANDEMIA

Si es tracta d'un curs presencial, el/la alumne/a se compromet a seguir el protocol
COVID gue es facilitara en el moment d'inici del curs, ateses les indicacions de les
autoritats sanitaries.

Sies tracta d'un curs en linia, no procedeix incloure protocol COVID perqué es tracta
d'una activitat en linia.

8. DRETS D'IMATGE

Es faran captures de pantalla de les sessions amb la finalitat de difondre el curs i es
publicaran en les xarxes socials de la Fundacidé General i de la Universitat de
Valéncia i de la Universitat de Valéncia.

Es podran gravar les sessions de videoconferéncies per a un millor funcionament i
aprofitament del curs.
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9. EMISSIO DE CERTIFICATS

Per a obtindre el certificat del curs, les persones matriculades han d'atendre els
requeriments de cada curs, especificat en l'apartat 2.6. d'aquestes condicions,
quant a l'assistencia i realitzacié d'activitats es refereix, que en cap cas podrd ser
inferior al 80%. Si I'usuari/a no ha complit els requisits, no se li expedird cap certificat.

Fundacio (General

No es preveu cap circumstancia per a justificar I'abséncia en els cursos o la falta de
lliurament de les activitats.

Els certificats s'emetran des de I'drea privada de I'app de cursos amb les dades
personals que el propi/a usuari/a ha emplenat. En cas d'error en algun de les dades,
és necessari gue es comunigue al més prompte possible a UVocupacid.

Els certificats estaran disponibles una vegada finalitze el curs i amb un termini maxim
de quinze dies. Des de UVocupacio s'enviara un email a totes les persones que han
superat el curs per a indicar-los el procediment d'obtencid/recollida del certificat.

10.PROCEDIMENT D’ ANULACIO

Veure punt 7 de les condicions generals de I'aplicacié de cursos.

11.DESISTIMENT

Veure punt 12 de les condicions generals de 'aplicacidé de cursos.

12. CONTACTE

El correu electronic de contacte es el segUent: uvempleo@uyv.es

13.POLITICA DE PROTECCIO DE DADES

Es pot consultar el segUent enllac:

https://www.uv.es/fundacio-general/ca/fundacio-general/transparencia-bon-
govern/informacio-institucional-organitzativa/condicions-legals.html

14. CONDICIONS GENERALS APLICACIO DE CURSOS

Es pot consultar el segUent enllac:

https://www.uv.es/fundacio-general/ca/fundacio-general/transparencia-bon-
govern/informacio-institucional-organitzativa/condicions-legals.html
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1. INTRODUCCION

UVocupacid es un servicio de la Universitat de Valencia que tiene como objetivo
ayudar en la inserciéon laboral a todos los estudiantes vy titulados de la UV y mejorar
sus posibilidades profesionales.

Fundacio (General

Para conseguirlo, UVocupacio dispone de una serie de servicios:

- Orientacién profesional y laboral

- Portal de ocupacién con ofertas de frabajo

- Formacién para la empleabilidad

- Salidas profesionales

- Estudios y Andlisis sobre la insercion de las personas tituladas a la UV

Por este motivo, UVocupacid, a través de su drea de formacion, tiene como objetivo
ayudarte en tu insercién laboral mediante la adquisicibn de competencias y
habilidades que te facilitan el acceso a un puesto de trabaijo.

Ademds, los cursos de UVocupacid, tienen reconocimiento de créditos de
participacién universitaria en los grados.

2. INFORMACION TECNICA DEL CURSO:

Entrevista de seleccion de frabagjo: Formacion para la
adquisicion de competencias (31¢ edicion)

2.1. DATOS GENERALES

e Créditos ECTS: 2 créditos
e Fechas de realizacion: Del 5 al 16 febrero de 2024
e Sesiones*: El curso tiene sesiones de videoconferencia y la Ultima clase serd
presencial:
o Sfebrero: 10:00 - 14 horas (Videoconferenciq)
o 9 febrero: 11:30 - 14 horas (Videoconferencia) *
o 1éfebrero: 9:30- 14 horas (Clase Presencial) *

e Duracién: 20 horas lectivas
e Modalidad: Semi presencial
e Lugar de realizacion:
o Videoconferencias: Aula Virtual de la Universitat de Valencia.
o Clase Presencial: Aula por definir. (Campus Blasco lbdnez o Campus
Tarongers)
e Idioma de imparticién: Castellano

* Sesiones de obligada asistencia.
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2.2. OBIJETIVOS

El curso tiene como objetivo general preparar a la persona candidata de una

entrevista dando informacidn sobre |las caracteristicas distintivas de una entrevista

de seleccion de trabajo, ofreciendo conocimientos y practicando las destrezas

necesarias a poner en marcha antes, durando y después, de una entrevista.

2.3. PROGRAMA

1.

2
3
4.
5

9.

Infroducciéon a la entrevista de seleccién de trabajo.

Fases de entrevistas de seleccién de trabagijo.

Tipo de entrevistas de seleccién de trabajo

La entrevista de seleccién en linea.

Tipo de preguntas mds frecuentes planteadas por el entrevistador y el
entrevistado: finalidad de las mismas y manera mds adecuada de
responderlas y de plantearlas.

Tipo y fuentes de informacion a tener en cuenta sobre la organizacion laboral
que ofrece el trabagjo.

Preparacion y entrenamiento de una enftrevista: Identificacién de los
conocimientos y destrezas mds destacables y adecuadas para el lugar
ofrecido; identificaciéon de los puntos débiles del perfil profesional y personal.
Importancia de la imagen corporal y del lenguaje verbal y no verbal en una
entrevista de seleccién de trabajo.

Entrenamiento en relajacion.

* Bl programa estd sujeto a posibles modificaciones

2.4. CRONOGRAMA

HORA  HORA

FECHA CRONOGRAMA

INICIO FIN

05/02/2024 10:00 14:00 Infroduccidén y explicacion del curso y actividades

Del 06 al 08 de febrero 2024

Trabajo individual. Lectura de material y realizacion de
actividades

09/02/2024 11:30 14:00 Refroalimentacién de actividades. Técnicas de relajacion

16/02/2024 9:30 14:00

Prdctica entrevista de seleccidon individual y dindmicas
grupales
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2.5. DESCRIPCION / METODOLOGIA
El curso tiene créditos reconocidos de participacion universitaria a los GRADOS de

la Universitat de Valéncia.

El curso es semi presencial, tiene videoconferencias y una clase presencial. El
alumnado tendrd que conectarse sincronicamente alas videoconferencias a fravés
del Aula Virtual de la UV y asistir a la clase presencial los dias programados por este
curso y realizar las actividades propuestas por el profesorado en las fechas

establecidas.

La dindmica del curso se explicard en un documento guia que estard a disposicidon

del alumnado en el Aula Virtual en el momento del inicio del curso.

2.6. REQUISITOS / EVALUACION

Para obtener el certificado, se tiene que tener el APTO en el curso y para lo cual, el
alumno/a tendrd que:

e Participar en las sesiones (videoconferencia y/o clase presencial), siendo
las dos Ultimas de obligada asistencia.
* Enfregar todas las actividades propuestas en los plazos establecidos por el

profesorado.

2.7. PROFESORADO
El curso serd impartido por:
- Maria Roncero Sanchis, PDI - TITULAR de la Facultat de Psicologia de la UV y

Coordinadora del Area de Formacién de UVocupacio.

- AnaIsabel Ferndndez Mesa, PDI - TITULAR de la Facultat de Economia de la
UV y Coordinadora del Area de Salidas Profesional de UVocupacio.

3. PLAZAS

e NUmero minimo de alumnos: 25
e NUmero mdximo de alumnos: 40

La asignacion de plazas es realizard por riguroso orden de inscripcion en el
Curso.

4. PRECIO

e 50 € *- Miembros de la Universitat de Valencia (Alumnos, PDI, PAS, Amigos y
Antiguos alumnos)
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e 70 € * PUblico General

*  Impuestos incluidos

5. LISTA DE ESPERA

Cuando un curso se haya completado, los/las usuario/as que lo desean podrdn
inscribirse en la lista de espera.

Si quedan plazas disponibles, se ofrecerdn a las personas en lista de espera por
orden de inscripcion.

El/la usuario/a recibird, a fravés del correo electronico que haya indicado al
registrarse, un email con un enlace que le permitird acceder a la aplicacion de los
cursos. La persona interesada tendrd que completar la inscripcion siguiendo el
procedimiento habitual.

El alumno/al que esté en lista de espera y que reciba comunicacién electronica de
UVocupacidé porgue se inscriba en el curso, tiene un plazo mdximo de 3 dias para
inscribirse o de 24 horas si faltan menos de 7 dias para el inicio del curso. En caso
conftrario, la plaza se asignard a la siguiente persona de la lista de espera.

Ante cualquier incidencia, tendrd que comunicarlo a fravés del correo electrénico
de contacto.

6. MODALIDAD

Los cursos en linea se realizardn a fravés del aula Virtual de la Universitat de Valencia.

Las personas matriculadas, tendrdn que entrar con su cuenta @alumni.uv.es. En el
caso de no disponer de cuenta @alumni.uv.es se le facilitard acceso con ofro correo
electrénico propiedad del alumno/a.

Los cursos presenciales: se realizardn en el lugar y horario indicados en el apartado
2.1. del presente documento.

7. SITUACION EXCEPCIONAL DE PANDEMIA

Si se trata de un curso presencial, el/la alumno/a se compromete a seguir el
protocolo COVID que se facilitard en el momento de inicio del curso, atendidas las
indicaciones de las autoridades sanitarias.

Si se trata de un curso en linea, no procede incluir protocolo COVID porque se tfrata
de una actividad en linea.

8. DERECHOS DE IMAGEN

Se hardn pantallazos de las sesiones con el fin de difundir el curso y se publicardn en
las redes sociales de la Fundacién General y de la Universitat de Valéncia y de la
Universitat de Valéncia.
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Se podrdn grabar las sesiones de videoconferencias para un mejor funcionamiento
y aprovechamiento del curso.

9. EMISION DE CERTIFICADOS

Para obtener el certificado del curso, las personas matriculadas tienen que atender
los requerimientos de cada curso, especificado en el apartado 2.6. de estas
condiciones, en cuanto a la asistencia y realizacién de actividades se refiere, que
en ningun caso podrd ser inferior al 80%. Si el usuario/a no ha cumplido los requisitos,
no se le expedird ningun certificado.

No se prevé ninguna circunstancia para justificar la ausencia en los cursos o la falta
de entrega de las actividades.

Los certificados se emitirdn desde el drea privada de la app de cursos con los datos
personales que el propio/a usuario/a ha rellenado. En caso de error en alguno de
los datos, es necesario que se comunique lo antes posible a UVocupacid.

Los certificados estaran disponibles una vez finalizo el curso y con un plazo maximo
de qguince dias. Desde UVocupacid se enviard un email a todas las personas que
han superado el curso para indicarlos el procedimiento de obtencidn/recogida del
certificado.

10.PROCEDIMIENTO DE ANULACION

Ver punto 7 de les condiciones generales de la aplicacion de cursos.

11.DESISTIMIENTO

Ver punto 12 de las condiciones generales de la aplicacién de cursos.

12.CONTACTO

El correo electrénico de contacto es el siguiente: uvempleo@uv.es

13.POLITICA DE PROTECCION DE DATOS

Se puede consultar el siguiente enlace:

https://www.uv.es/fundacio-general/ca/fundacio-general/transparencia-bon-
govern/informacio-institucional-organitzativa/condicions-legals.html

14. CONDICIONES GENERALES APLICACION DE CURSOS

Se puede consultar el siguiente enlace:

https://www.uv.es/fundacio-general/ca/fundacio-general/transparencia-bon-
govern/informacio-institucional-organitzativa/condicions-legals.html
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